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„Jugendliche und PatInnen auf du und du!“ 

 
Ziele: 
Ziel des Projekts ist die Gewinnung, Ausbildung und Begleitung von Erwachsenen, die bereit sind, eine 
Patenschaft für unbegleitete minderjährige Fremde (umF) zu übernehmen. Diese Patenschaft ist 
ehrenamtlich und unentgeltlich und hat das Ziel, jungen Flüchtlingen in Linz eine möglichst umfassende und 
konkrete Unterstützung zu bieten. Im Vordergrund steht der Aufbau einer längerfristigen, stabilen Beziehung 
der PatInnen zu den Jugendlichen. 
 
Arbeitsschwerpunkte: 

• das soziale Umfeld der Jugendlichen erweitern, die Integration in das gesellschaftliche Leben 
unterstützen 

• PatInnen weiterbilden (MultiplikatorInnen im Fremdenwesen) 
• interkulturelle Begegnung, Abbau von Vorurteilen & Solidarität fördern  

 
Aufgabenbereiche für freiwillige MitarbeiterInnen: 

• Aufbau einer kontinuierlichen und tragfähigen Beziehung, Kontakt anbieten 
• Hilfestellungen im Alltag und beim Kennen lernen der Kultur 
• Beratung und Unterstützung bei Ausbildung, Schule und Arbeit sowie Lernhilfe 
• gemeinsame Freizeitgestaltung 
• Kontakthalten mit den zuständigen BetreuerInnen in der Unterbringungseinrichtung 

 
Voraussetzungen für die Mitarbeit: 
Die PatInnen übernehmen eine wichtige und verantwortungsvolle Aufgabe. Viele Jugendliche kämpfen mit 
Ängsten und Sorgen, die aus ihrer Fluchtgeschichte resultieren. Daher benötigen sie umso dringender 
jemanden, zu dem sie eine solide Vertrauensbasis aufbauen können; sie brauchen jemanden, die/der sich 
Zeit nimmt, zuhört, Verständnis und Offenheit hat. Aber auch das Aufzeigen von Grenzen und das 
Durchleben von Meinungsverschiedenheiten und Konflikten sind Bestandteil einer authentischen Beziehung. 
 
Angebote und Leistungen für freiwillige MitarbeiterInnen: 

• Zugang und Anregung, sich eingehender mit den politischen, sozialen und kulturellen Hintergründen 
der Heimat der Jugendlichen zu befassen und sich interkulturell auszutauschen 

• Einsatzvereinbarung 
• kostenlose umfassende Schulungen und Informationsabende als Vorbereitung auf die Patenschaft 
• laufende Begleitung und Reflexion (individuell und in Kleingruppen) 
• Einladung zu Veranstaltungen und Vernetzung mit anderen Freiwilligen 
• Tätigkeitsbestätigung 
• Unfall-, Haftpflicht- und Rechtschutzversicherung 

 
 
 

 

 


